
             

 
ሓበሬታ ንሰራሕተኛታት ኣብ እዋን ኲናት 
                                ኣብ 11 ጥቅምቲ 2023 ዝተመሓየሸ 

 

ብመንጽር’ቲ ካቭ ላኦቨድ ኣብ ዝሓለፈ ሒደት መዓልታት ኲናት ካብ ዝጅምር ጀሚሩ ዝበጽሖ ብዙሕ ናይ ሓበሬታ 

ሕቶታት፡ ከምኡ’ውን ሚኒስተር ዕዮ ብ9 ጥቅምቲ ሓፈሻዊ ፍቓድ ተወሳኺ ሰዓት ስራሕ (ግዝያዊ ድንጋገታት) ካብ ዝፈርም 

ንደሓር፡ 2023፡ነዚ ናይ ሓበሬታ ወረቐት ንሰራሕተኛታት ኣብቲ ህጹጽ እዋን ብመሰረት እዋናዊ መምርሒ መሰላቶም 

ንምሕባር ኢና ንዝርግሖ ዘለና። 

1 .   ኣብ ህጹጽ እዋን መሰል ሰራሕተኛታት 

1.1.   ሕጊ ዕዮ ብመሰረት ሕጊ ተግባራዊ ኮይኑ ይቕጽል ኣሎ፡ ሰራሕተኛታት ድማ መሰላቶም ክቕጽሉ መሰል ኣለዎም። 

1.2.   ሰራሕተኛታት ኣብ ሕጊ ዕዮ ነዚ ዝተወሰነ ዕለታት ደሞዞም ምቕባል ክቕጽሉ፣ ከምቲ ልሙድ ብዛዕባ መሰላቶም 

ዝሕብሩ ሰነዳት (ትሉሽ፣ ምፍላጥ ኩነታት ስራሕ፣ ወይ ውዕል ስራሕ ብመሰረት ሕጊ ሰራሕተኛታት ወጻኢ፣ 1991) ወዘተ 

ክቕበሉ መሰል ኣለዎም።   

1.3.   ሓደ ሰራሕተኛ ዋላ ኣብ ህጹጽ ኩነታት ብዘይ መስርሕ ፍርዲ ካብ ስራሕ ክባረር ወይ ክእለ ኣይክእልን እዩ። 

2.   ኣገደስቲ ሰራሕተኛታት መን እዮም፧ 

2.1.   ኣብ ኣገደስቲ ናይ ስራሕ ቦታታት ዝሰርሑ ወይ ኣብ ናይ ስራሕ ቦታታት ኣገደስቲ ኣገልግሎታት ንምሃብ ዝሰርሑ 

ሰራሕተኛታት።  ንኣብነት ምስ ትሕተ ቅርጺ ማይ፣ ኤሌክትሪክ፣ ነዳዲ፣ ህጹጽ ሕክምና (ሆስፒታላት፣ ሆስፒታላት 

ኣረጋውያን፣ ማእከላት ዳያሊሲስ፣ ትካላት ኣለይቲ ሕሙማትን ደገፍቲ ኣገልግሎታትን)፣ ሕክምና ማሕበረሰብ (ገንዘብ ጥዕናን 

ኣገልግሎት ደገፍ ጥዕናን)፣ ቀረብ መግቢ፣ ኣገልግሎት መጓዓዝያ፣ ምፍራይ ወተሃደራዊ መሳርሒታት ፣ ምፍራይ መሳርሒታት 

ሕክምናን ካልእ ከምኡ ዝኣመሰለን እዩ። 

2.2.   ኣብ ከምዚ ዝበለ ናይ ስራሕ ቦታ ዝሰርሕ ሰራሕተኛ ስርሑ ምስ ጀመረ ካብ ኣስራሒኡ ብዛዕባ እዚ መፍለጢ 

ክረክብ ይግባእ።  እቲ ሰራሕተኛ ብዛዕባ ኩነታት ስራሕ ቦታኡ ርግጸኛ እንተዘይኮይኑ፡ ዝርዝር ኣገደስቲ ፋብሪካታት ኣብ 

መርበብ ሓበሬታ ሚኒስትሪ ዕዮhttps://data.labor.gov.il/SearchFactory.aspx (ብስም ኣስራሒ ወይ...  ቁጽሪ 

ኣስራሒ – H.P.) ወይ ድማ ብዛዕባ ናይ ምቕራብ ግዴታ ዝሕብር ትእዛዝን ነቲ ትካል ኣገዳሲ ወይ ህላወኣዊ ኣገልግሎት 

ምዃኑ ዝገልጽ ምስክር ወረቐትን ንምርካብ ምስ ኣስራሒ ርክብ ግበር። 

3.  ኣብ ህጹጽ እዋን ንስራሕ ጸብጻብ ምቕራብ 

3.1.  ኣገደስቲ ሰራሕተኛታት ወይ ኣብ ኣገደስቲ ኣገልግሎታት ዝሰርሑ ሰራሕተኛታት፡ ብመሰረት ኣብ ላዕሊ ዘሎ ዓንቀጽ 2 

ፍቓድ ዘለዎም፡ ናብ ስራሕ ጸብጻብ ከቕርቡ ግዴታ ስለዘለዎም፡ ከም ልሙድ ደሞዞም ክረኽቡ መሰል ኣለዎም።  

ዘይምቕራብ ገበን ክኸውን ይኽእል እዩ። 

3.2.   ሓደ ኣገዳሲ ዘይኮነ ሰራሕተኛ ብመሰረት መምርሒታት ትእዛዝ ግንባር ውሽጢ ሃገር (ፒኩድ ሃኦረፍ) ንኽሰርሕ 

ጸብጻብ ክህብ እዩ።  ብመሰረት መምርሒታት ትእዛዝ ግንባር ውሽጢ ሃገር፡ ናብ ስራሕ ንምሕባር ዝኾነ ገደብ 

እንተዘይሃልዩ፡ እቲ ሰራሕተኛ ጸብጻብ ዘይምሃቡ ከም ዘይምኽኑይ ዘይምህላው ክቑጸርን ናብ ምጉዳል ደሞዝ ወይ 

ዝተዋህለለ ዕረፍቲ ክመርሕን ይኽእል። 

4.     ናይ ስራሕ መዓልቲን ናይ ስራሕ ሰሙን ንውሓት ግዜን ኣብ እዋን ኲናት 

https://data.labor.gov.il/SearchFactory.aspx


 
4.1.    ብመሰረት ውሳነ ሚኒስትሪ ዕዮ ብዕለት 9 ጥቅምቲ 2023፡ ኣብ ስራሕ ቦታ ልዕሊ 20% ምንካይ ሓይሊ ሰብ ወይ 

ልዕሊ 20% ምንካይ ዘጋጠሞም ኣገደስቲ ኣስራሕቲ ወይ ኣስራሕቲ፡ ሰሙን ስራሕን መዓልቲ ስራሕን ክናዋሕ እዩ።ኣብ 

ሓይሊ ሰብ ኣብ ፈረቓ፣ እቲ ሰራሕተኛ ኣብ ፈረቓ ዝሰርሓሉ።  እዚ ኩሉ ኣብ ትሕቲ ቅድመ ኩነት እቲ ስራሕ ብዘለዉ 

ሰራሕተኛታት ብተመሳሳሊ ውፅኢት ተወሳኺ ተወሳኺ ሰዓት ከይሰርሑ ክስራሕ ኣይኽእልን። 

4.2.   ምስዞም ኣስራሕቲ፡ ሰራሕተኛታት ኣብ ሰሙን 25 ተወሳኺ ሰዓታት (ኦቨር ትይም) ምቑጻር ክከኣል እዩ። 

4.3.   በዚ መሰረት ናይዞም ኣስራሕቲ ናይ ስራሕ ሰሙን 67 ናይ ስራሕ ሰዓታት (42 ንቡር ሰዓታት + 25 ናይ ተወሳኺ 

ሰዓት ሰዓታት) ክኸውን እዩ።  ኣብ ሓደ ወርሒ ተወሳኺ ሰዓት ኮታ ካብ 90 ተወሳኺ ሰዓታት ኣይሓልፍን እዩ። 

4.4.    ናይዞም ኣስራሕቲ ናይ ስራሕ መዓልቲ ተወሳኺ ሰዓት ሓዊሱ 12 ሰዓታት ክኸውን እዩ።  ይኹን እምበር ብፍቓድ 

እቲ ሰራሕተኛ እቲ ናይ ስራሕ መዓልቲ ናብ 14 ሰዓታት ክናዋሕ ይኽእል እዩ። 

4.5.     ኣብ ኢንዱስትሪ ህዝባዊ መጓዓዝያ፡ ከምኡ’ውን ኣብ ኢንዱስትሪ መጓዓዝያ፡ ኣብ ኢንዱስትሪ ጉዕዞ ወይ ትእዛዝ 

ምስፍሕፋሕ ኣብ ህንጻ፡ ትሕተ-ቅርጺ፡ ህዝባዊ ስራሕ ንዝምልከቶ ኣስራሒ፡ መዓልትን ሰሙንን ስራሕ ምንዋሕ ኣይከኣልን። 

ከምኡ’ውን ናይ ምሕዳስ ኢንዱስትሪ። 

4.6.   እቲ ናይ ሰሙንን ናይ ስራሕ መዓልትን ምንዋሕ ን14 መዓልታት (ክሳብ 25/10/2023) ወይ ድማ ክሳብ መወዳእታ 

ህጹጽ ኣዋጅ፡ ኣየናይ ቀዳምነት ዝመጽእ ይምልከት። 

5.       ተወሳኺ ሰዓት ክፍሊት 

5.1.    ክፍሊት ተወሳኺ ሰዓት ከምቲ ልሙድ ብመሰረት ሕጊ ናይ ስራሕ ሰዓታትን ዕረፍትን -1951 ክግበር እዩ። 

5.2.   ኣብተን ቀዳሞት ክልተ ናይ ተወሳኺ (ሰዓት ) ሰዓታት ናይታ መዓልቲ፡ እቲ ኣስራሒ ካብቲ ንነፍሲ ወከፍ ስሩዕ 

ሰዓት ዝኽፈል ደሞዝ ካብ 125% ዘይውሕድ ደሞዝ ክኸፍል እዩ፡ ካብኡ ንላዕሊ ንዝኾነ ነፍሲ ወከፍ ተወሳኺ ሰዓት ድማ 

ካብ 150% ዘይውሕድ ደሞዝ ንነፍሲ ወከፍ ስሩዕ ሰዓት ክኸፍል እዩ።  

6.    ዕረፍቲ 

6.1.     ሓደ ኣስራሒን ሓደ ሰራሕተኛን ናይ ስራሕ መዓልቲ ናብ 14 ሰዓታት ክናዋሕ እንተተሰማሚዖም (ኣብ ላዕሊ ኣብ 

ክፍሊ 4 ዝተገለጹ  ቅድመ ኩነታት ተኸቲሎም) እቲ ሰራሕተኛ ኣብ መንጎ መበል 12 ክሳብ 14 ዘሎ ሰዓት ሰራሕተኛ 

እንተወሓደ ናይ ርብዒ ሰዓት ዕረፍቲ ክረክብ መሰል ኣለዎ።  እዚ ግን ብዘይካ እቲ ኣብተን ቀዳሞት 12 ሰዓታት ዝግብኦ ናይ 

ዕረፍቲ ተወሳኺ ኢዩ። 

7.    ካብ ስራሕ ምስጓግ (ምብራር) ምኽልካል 

7.1.   ብሰንኪ መምርሒታት ትእዛዝ ግንባር ውሽጢ ሃገር፡ ወይ ብመሰረት ሕጊ ሲቪል ምክልኻል 1951 ዝኾነ መምርሒ 

ካልእ ፍቓድ ዘለዎ በዓል መዚ ዘይተረኽቡ ሰራሕተኛታት ካብ ስራሕ ክባረሩ ኣይክእሉን እዮም። 

7.2.   ሓደ ሰራሕተኛ ብሰንኪ ምዕጻው እቲ ትምህርታዊ ውላዱ (ትሕቲ 14 ዓመት ወይ ትሕቲ 21 ዓመት ዝዕድሚኡ 

ስንክልና ዘለዎ ህጻን)፡ ምስኡ ንምክትታል ዝዓለመ ካብ ስራሕ ብዘይምህላዉ ክባረር ኣይክእልን እዩ።  እቲ ቆልዓ ብሰንኪ 

መምርሒ ትእዛዝ ግንባር ውሽጢ ሃገር ወይ ካልእ ፍቓድ ዘለዎ ኣካል ዝመሃረሉ ወይ ዝጸንሓሉ ትካል፣ እቲ ህጻን ኣብ እንኮ 

ምእላይ ወላዲ እንተሃልዩ፣ መጻምድቲ ሰራሕተኛ ካብ ስራሕ እንተዘይሃልዩ (ርእሱ ዝሰርሕ ወይ ደሞዝ ዝኽፈል  )፣ ንዕላማ 

ምክትታል ነቲ ህጻን፣ ወይ ድማ ነቲ ቆልዓ ከይቆጻጸሮ ይኽልከል።  እቲ ናይ ስራሕ ቦታ ነቲ ህጻን እኹል ምድላዋት እንተድኣ 

ኣቕሪቡሉ፡ ሽዑ ዕላማ ምክትታል ነቲ ህጻን ካብ ስራሕ ምውጻእ ኣይከኣልን እዩ። 

7.3.    ንሰራሕተኛታት ናይ ፐርሶናል ኮንትራክተራት ምፍንታት ናይ ምኽልካል ሓላፍነት ኣብቶም ጭቡጣት ኣስራሕቲ 

እውን ይምልከት እዩ፣ ኣብቲ ነቶም ሰራሕተኛታት ዝቖጽር ቀጥታዊ ኮንትራክተር  ጥራሕ ኣይኮነን። 



 

8.   ናብ ስራሕ ከይመጹ ንዝተኸልከሉ ሰራሕተኛታት ደሞዝ ምኽፋል 
8.1.    ከምቲ ዝተጠቕሰ ኣብ እዋን ህጹጽ እዋን ናብ ስራሕ ቦታታት ጸብጻብ ምሃብ ብመሰረት መምርሒ ትእዛዝ ግንባር 

ውሽጢ ሃገርን ዝተፈላለዩ ፍቓድ ዘለዎም ኣካላትን ክኸውን እዩ።  ኣዋጅ ህጹጽ እዋን ኣብ ዝተኣወጀሉ ቦታታት፡ ነዚ ዝድለዩ 

ኣገደስቲ ሰራሕተኛታትን ኣብ ፋብሪካታት ንኣገደስቲ ኣገልግሎታት ዝውዕሉ ሰራሕተኛታትን ጥራይ ናብ ስራሕ ክመጹ 

እዮም።  ኣብ ዘይኣገደስቲ ናይ ስራሕ ቦታታትን ዘይኣገደስቲ ኣገልግሎታትን ዝሰርሑ ሰራሕተኛታት ብመሰረት መምርሒታት 

ትእዛዝ ግንባር ውሽጢ ሃገር ንስራሕ ጸብጻብ ክህቡ እዮም። 

8.2.    መምርሒታት ትእዛዝ ግንባር ውሽጢ ሃገር ተኸቲሎም ንስራሕ ዘይቀረቡ ሰራሕተኛታት፡ ኣብ ዝሓለፈ ህጹጽ 

ኩነታት ደሞዞም ተቐቢሎም እዮም፡ እቶም ኣስራሕቲ ድማ ነዚ ንድሕሪት ተመሊሶም ካሕሳ ተቐቢሎም።  ሓደ ሰራሕተኛ 

ብፍቓዱ እንተዘይተረኺቡ፡ ኣስራሒ ካብ ደሞዙ ወይ ካብ ዝተዋህለለ ናይ ዕረፍቲ መዓልታት ክቑረጽ ይኽእል።  ንሓደ 

ሰራሕተኛ ኣብ ኣሉታዊ ናይ ዕረፍቲ ሚዛን ምቕማጥ(ምጉዳል ናይ ዓመታዊ ዕረፍቲ) ብፍቓድ እቲ ሰራሕተኛ ጥራይ እዩ 

ዝፍጸም። 

9.   ናብ ስራሕ ሪፖርት (ሓቤሬታ)ክገብሩ ዘይክእሉ ወለዲ 

9.1.    ኣዋጃት ትእዛዝ ግንባር ውሽጢ ሃገር ስዒቡ ኣብ ገዝኦም ክጸንሑን ደቆም ክኣልዩን ዝተገደዱ ሰራሕተኛታት፡ ኣብ 

ዝሓለፈ እዋን ደሞዞም ዝረኸቡ ኮይኖም፡ እቶም ኣስራሕቲ ድማ ነዚ ንድሕሪት ተመሊሶም ካሕሳ ይረኽቡ ነይሮም። 

9.2.   ወላዲ ናይ ሓደ ክሳብ 14 ዓመት ዝዕድሚኡ ህጻን ወይ ክሳብ 21 ዓመት ዝዕድሚኡ ስንክልና ዘለዎ   ቆልዓ፡ ኣብ 

ትሕቲ ቁጽጽሩ ዝርከብ፡ ብሰንኪ ምዕጻው ትካል ትምህርቲ ምስኡ ክጸንሕ ወይ ንዕኡ ዝኸውን ምድላው ክረክብ ይግደድ 

እቲ ህጻን ብሰንኪ መምርሒ ትእዛዝ ግንባር ውሽጢ ሃገር ወይ ካልእ ፍቓድ ዘለዎ ኣካል ኣብ ዝመሃረሉ ወይ ዝጸንሓሉ።  

ወለዲ ህጻናት ብሰንኪ ምዕጻው ትካላት ትምህርቲ (ክሳብ 14 ዓመት ዝዕድሚኦም ወይ ክሳብ 21 ዓመት ዝዕድሚኦም 

ስንኩላን ህጻናት) ደቆም ንምክትታል ዕላማ ካብ ስራሕ ብዘይምህላዎም ብመሰረት ቅድመ ኩነት ክባረሩ ኣይክእሉን እዮም። 

ኣብ ላዕሊ ኣብ ክፍሊ 7 ብዝርዝር ተገሊጹ ኣሎ። 

9.3.   ሕጊ ደሞዝ ሕሙማት 1976 ከምቲ ልሙድ ይምልከት፣ ብመሰረት ሕጊ ብሰንኪ ሕማም ወላዲ ዘይምህላው 1993ን 

ብሰንኪ ሕማም ህጻን ዘይምህላውን ዝተቐመጡ ቅድመ ኩነታት ብሰንኪ ሕማም ወላዲ ወይ ውላድ ናይ ዘይምህላው መሰል 

ሓዊሱ  ምቁጽጻር ሕማም፡ 1993 ። 

 

 

 

.ብኢመይልና ክትረኽቡና ትኽእሉ ኢኹም፤Information@kavlaoved.org.il 

 

.ብመንገዲ እቲ ኣብቲ መርበብ ሓበሬታ ዘሎ ናይ ርክብ ቅጥዒ ርኸቡና ሕተቱና www.Kavlaoved.org.i 

 

.እቲ መስመር ቴሌፎን፡ ብ 073-2905982 (መልእኽቲ ግደፉልና ኣብ ዝሓጸረ ግዜ ንምምኽኻር ክንምልሰኩም ኢና) 

mailto:Information@kavlaoved.org.il
https://www.kavlaoved.org.il/%D7%A6%D7%A8%D7%95-%D7%A7%D7%A9%D7%A8/%D7%A9%D7%90%D7%9C-%D7%90%D7%95%D7%AA%D7%A0%D7%95/

